BURMISTRZ KARTUZ
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTOR W WYDZIALE
GOSPODARKI ODPADAMI I OCHRONY SRODOWISKA
W URZEDZIE MIEJSKIM W KARTUZACH

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Kartuzach w  m-cu
listopadzie 2013 r. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i spoleczne] oraz zatrudnieniu
0s6b niepelosprawnych wynosi wigcej niz 6%.

Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace wymagania:
1. Wymagania niezbedne:
1) wyksztalcenie wyzsze z zakresu: lesnictwa lub biologii ze znajomoscia dendrologii;
2) co naymniej rocziy staz w pracy administracyjno-biurowej,
3) zmajomosd regulacji prawnych dotyczacych samorzadu gminnego,
4) znajomosé ustawy o ochronie przyrody z uwzglednieniem problematyki ochrony drzew
i zieleni,
5) znajomos¢ procedur administracyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem postepowan
dotyczacych wycinki drzew,
6) umiejetnosc bieglej obstugi komputera,
7) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
8) niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyélnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
9) umiejetnosé pracy w terenie oraz pracy w zespole,
10) samodzielnosé, terminowosé, odpowiedzialnosé,
11} wysoka kultura osobista i latwos¢ nawiazywania kontaktéw oraz odpornosé na stres.
2. Wymagania dodatkowe
+ kursy i szkolenia specjalistyczne z zakresu ochrony przyrody (drzew)
« mile widziane dodwiadezenie zawodowe w administracji publicznej zwiazane z prowadzeniem
postepowan w sprawie wydawania zezwolen na usuwanie drzew i krzewow,
+ dobra znajomosé zagadnien z zakresu dendrologii, dobra znajomosé przepisow z zakresu
ochrony przyrody oraz umiejetnosé ich wlasciwej interpretacji i stosowania,
+ mile widziane posiadnie prawa jazdy i mozliwos¢ uzytkowania prywatnego samochodu.
3. Zakres wykonywanych zadan
Zakres objety umowa obeymuje nastepujace zadania:
1/ Prowadzenie postepowan zwiazanych z wydawaniem pozwolen na usunigcie drzew
i krzewow,
2/ Nakladanie kar finansowych za bezprawne usuwanie dzrew i krzewow
3/ Przeprowadzanie ogledzin terenowych,
4/ Nadzér i kontrola realizacji wydanych decyzji.
4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :
«  Wymagany kontakt telefoniczny, e-mailowy 1 osobisty z interesantami.
+  Wyjazdy w teren w celu udokumentowania podejmowanych rozstrzygnieé
+  Budynek Urzedu nie jest wyposazony w winde, stanowisko pracy znajduje si¢ na
I pietrze. Budynek jest wyposazony w podjazd do wozkoéw inwalidzkich z mozliwoscia
dojazdu tylko do parteru, natomiast na wyzsze kondygnacje brak dojazdu.
»  Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. na dobe.
5. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny
2) zyciorys (CV z uwzglednieniem dokltadnego przebiegu pracy zawodowej)
3) kserokopie $wiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace staz,
4) kserokopie dokumentéw poswiadczajace wyksztalcenie oraz potwierdzajace posiadane
kwalifikacje i umiejgtnosci,



5) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
6) podpisane odrgcznie odwiadczenie o niekaralnosci, pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z pelni praw publicznych.
7) w przypadku dostarczenia dodatkowych dokumentow zawierajacych dane osobowe nalezy
Ziozy¢ oswiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie dobrowolnie podanych danych
osobowych, zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknig¢tych kopertach w kancelarii
Urzedu Miejskiego w Kartuzach (pokoju nr 100 - 1 pigtro) lub przesta¢ poczta na adres Urzedu
Migjskiego (83-300 Kartuzy, ul. Gen. Jézefa Hallera 1) z dopiskiem:

Dotyczy naboru ,,Podinspektor ds. ochrony srodowiska” w terminie do dnia 13 stycznia
2014r. do godz. 16 *°

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Decyduje data wphywu oferty do Urzgdu.

Osoby ubiegajace si¢ ¢ zatrudnienie maja prawo do dostepu do pedanych dobrowolnie swoich
danych osobowych oraz ich poprawiania.
Kandydaci spelmiajacy wymogi formalne, zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostang
poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego ze
znajomosci wymaganych przepisow oraz rozmowy kwalifikacyjnej.
Osoby, ktére nie spelniaja wymagan formalnych, nie beda informowane.
Informacja o wyniku naboru b¢dzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Kartuzach (www.bip.kartuzy.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Kartuzach ul. gen. Jozefa Hallera 1.
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