Zarzadzenie Nr33/2013
Burmistrza Kartuz
Z dnia 27 marca 2013 r.

w sprawie: powolania skladu Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych

w Otwartym Konkursie Ofert w zakresach “kultura, sztuka, ochrona débr Kultury i tradycji”,

,dzialalno$é na rzecz mniejszosei narodowych i etnicznych oraz jezyka regiomalnego”, ,.dzialalnosé
LY

na rzecz osob w wieku emerytalnym”, © turystyka i krajoznawstwo” 1 przyjecia regulaminu jej
pracy

Na podstawie art.30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r,
Nr 142, poz.1591 z pdin. zm.) w zwiazku z art.15 ust.2a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r. (Dz. U. z 2010 Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.) oraz Rozdzialem
7 Uchwala Nr XX111/343/2012 Rady Miejskiej w Kartuzach z dnia 28 listopada 2012r. w sprawie: przyjecia
Rocznego programu wspolpracy Gminy Kartuzy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na rok 2013

Burmistrz Kartuz
zarzadza co nastepuje:

§1
Powoluje Komisje Konkursowa do opiniowania ofert zlozonych w Otwartym Konkursie Ofert
na wykonanie zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2013r. przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie, prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresach
“kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji”, ,.dziatalno$é na rzecz mniejszos$ci narodowych
i etnicznych oraz jezyka regionalnego”, ,dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym”,
“turystyka i krajoznawstwo™ ogloszonego na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Kartuz Nr 16/2013
z dnia 20.02.2013r. w sktadzie: -
1. Dariusz Las — jako przewodniczacy
2. Grazyna Lukaszewska
3. Henryka Wolska
4. Dominika Baranowska

§2
Przyjmuje si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opimowania ofert zlozonych w Otwartym
Konkursie Ofert na wykonanie zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2013r., w zakresach “kultura,
sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji”, ,,dziataino$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego”, ,dzialalnos¢ na rzecz osdb w wieku emerytalnym”, “turystyka
i krajoznawstwo”, ktory stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Komisja ulega rozwigzaniu po zakonczeniu prac i zlozeniu stosownego protokotu Burmistrzowi
Kartuz.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr .......c....n. 12013
Burmistrza Kartuz

z dnia 27 marca 2013r

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w Otwartym Konkursie
Ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2013r. w zakresach “kultura, sztuka,
ochrona débr kultury i tradycji’, ,.dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego”, ,dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym”, * turystyka i
krajoznawstwo”.

§1
Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja opiniuje oferty ztozone w ogloszonym Zarzadzeniem
Burmistrza Kartuz Nr 16/2013 z dma 20 lutego 2013r. Otwartym Konkursie Ofert na realizacje
zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2013r. w zakresach “kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i
tradycji”, ,.dzialalno$é¢ na rzecz mniejszoséci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego”,

I

»~dzialalno$¢ na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym”, “ turystyka i krajoznawstwo”.

§2
I Oceny spelnienia przez oferty wymagan formalnych okreslonych w ogloszeniu o Otwartym
Konkursie Ofert dokonuje si¢ w Wydziale Kultury, Sportu i NGO Urzedu Miejskiego w Kartuzach.
3. Komisja opiniuje jedynie oferty spetniajgce wymagania formalne.
4. Za kompletnos¢ oferty odpowiada oferent.

§3
1. Czlonkowie Komisji powolani do jej sktadu Zarzadzeniem Burmistrza obraduja na posiedzeniach
zwotywanych przez Przewodniczacego.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy i reprezentuje ja na zewnatrz.
3. Decyzje podejmowane przez Komisje wymagaja obecnosci zwyklej wigkszosci jej ustalonego
sktadu. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego.
4, Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujac sie
wylacznie przepisami prawa, posiadang wiedza i do§wiadezeniem.
5. Cztonkowte Komisji obowiazant sa do traktowania na réwnych prawach wszystkich podmiotéw
uprawnionych ubiegajacych si¢ o zlecenie realizacji zadania. :

§4
Do czlonkéw Komisji biorgeych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego z 14 czerwca 1960 roku dotyczace wylaczenia pracownika.

. §5
Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
a/ wyznaczanie terminéw posiedzen Komisji ,
b/ przewodniczenie posiedzeniom Komisji,
¢/ nadzorowanie prawidlowosci prowadzenia dokumentac)i otwartegoe konkursu ofert,

§6
1. Do zadan Komisji nalezy ocena ofert z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszen
o Otwartym Konkursie Ofert oraz sporzadzenie protokolu z jej obrad.
2. Komisja po dokonaniu oceny ofert wskazuje oferty, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji
wraz z wysokoscia srodkéw finansowych przeznaczonych na ich realizacye oraz oferty na ktére nie
proponuje si¢ udzielenia dotacji.
4. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizsze] od okreslonej w ofercie.



§7
Z przebiegu pracy Komisji sporzadza si¢ protokol, ktéry powinien zawiera¢ m. in.:
a/ oznaczenie miejsca i date posiedzenia Komisji,
b/ imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,
¢/ liczbe ocenianych ofert,
d/ wskazanie wybranych ofert, na ktdre proponuje si¢ udzielenie dotacji z podaniem wysokosci
proponowane] dotacji oraz ofert na kidre proponuje sie nie udzielenie dotacji albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostala oceniona pozytywnie. W przypadku odrzucenia oferty lub propozyciji
nie przyznania dotacji wymagane jest uzasadnienie,
e/ ewentualne wnioski i uwagi Komisji,
t/ podpisy czlonkéw Komisji.

§8
Za prace w Komisji nie przysluguje wynagrodzenie.

§9
Obstuge komisji zapewnia Wydzial Kultury, Sportu i NGO Urzedu Miejskiego w Kartuzach.

§10
Przewodniczacy komisji konkursowej przedstawia Burmistrzowi protokol z oceny ofert w celu
ostatecznego rozstrzygni¢eia Otwartego Konkursu Ofert.

§11
1. Decyzja o przyznaniu dotac)i nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepiséw Kodeksu
postepowania administracyjnego.
2. Od decyzji Burmistrza nie przyshuguje odwotanie.

§12
Wyniki Otwartego Konkursu Ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2013r.
w zakresach “kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji”, ,,dziatalnosé na rzecz mniejszosei
narodowych 1 etnicznych oraz je¢zyka regionalnego”, ,.dzialalnos¢ na rzecz os6b w wieku
emerytalnym”, “ turystyka i krajoznawstwo” zostana podane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Gminy Kartuzy www.kartuzy.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej oraz tablicy

ogloszen Urzgdu Miejskiego w Kartuzach.




Zatgeznik do Regulaminu Pracy
Komisji Opiniujacej Oferty

ARKUSZ OCENY OFERTY
na realizacje zadania w zakresie:
zadanie:
Numer Nazwa organizacji - Tytud projektu
Z rejestru

* Kryteria stosowane przy ocenie oferty:
1. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje (O — 6 pkt)

- posiadane do$wiadczenie niezbedne do realizacji zadania 2 pkt
- zaplecze lokalowe 1 pkt
- zapotrzebowanie spoleczne na uslugi §wiadczone w ramach projektu 3 pkt

Ocena Komisjiz .. ...cooevverrienenenn.

2. Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania (0 - 3 pkt)

Ocena komisjiz ......cocoooiveeeencnne.

3. Jakosé¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0séb, ktore beda realizowaé zadanie publiczne (0 — 3
pkt)
Ocena komisji: .................. S

4. Planowany udziat finansowy tzw. wklad wtasny lub udziat §rodkéw pochodzacych z innych
zrodel planowany przez organizacje.

Ocena: powyzej 75% (4 pkt), 75% i ponizej 75% do 50% (3 pkt), 50% i ponizej 50% do 25% (2 pkt), 25% i ponizej
25% do 20% (1 pki)

Ocena komisjis. ...

5. Planowany przez organizacje wklad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy
lub praca spoleczna cztonkéw (0 — 3 pkt)

Ocena komisjiz .....c.ccoooevenienene.

6. Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji, ktore
w latach poprzednich realizowaly zadania publiczne (0 — 3 pkt)

QOcena komisjiz ..........ccccocrvmvicnene

Ocena koficowa: ...,

Podpisy czlonkéw Komisji Opiniujacej Oferty:



