BURMISTRZ KARTUZ
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTOR DS. PROJEKTOW BUDOWLANYCH

W URZEDZIE MIEJSKIM W KARTUZACH

Wskaznik zatrudnienia osoéb niepelmosprawnych w Urzedzie Miejskim w Kartuzach w  m-cu sierpniu
2014r. w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepelnosprawnych wynost wigcej niz 6%.

Do naboru moze przystapic osoba, ktéra spelnia nastepujace wymagania:
1. Wymagania niezbe¢dne:
1) wyksztalcenie wyzsze z zakresu budownictwa — z uprawnieniamt do projektowania bez ograniczen,

2)
3}

4)

5

6)
7)
8)

znajomos¢ regulacji prawnych dotyczacych samorzadu gminnego,

znajomost Rozporzadzenia Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia
25.04.2012 w sprawie szezegdlowego zakresu i formy projektu budowlanego,

znajomos$é Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 2.09.2004r. w sprawie szczegdlowego

zakresu i formy dokumentacji projektowe), specyfikacji technicznych wykonania i odbioru robét

budowlanych oraz programu funkcjonalno-uzytkowego,

znajomosé Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 18.05.2004r. w sprawie ckreslenia metod i

podstaw sporzadzania kosztorysu inwestorskiego, obliczania planowanych keosztow  prac

projektowych oraz  planowanych kosztdw robot budowlanvch okredlonych w  programie

funkcjonalno-uzytkowym,

znajomosc ustawy z dnia 29.01.2004 Prawo zamdwieft publicznych,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

niekaralnos$¢ za przestepstwo popeione umysinie écigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine

przestepstwo skarbowe,

9) samodzielnosé w wykonywaniu zadan, dobra organizacja pracy wilasnej, umieietnoéé pracy pod

10)

presja czasu,
komunikatywnos$¢, umiejetnosé pracy w zespole oraz umiejetno$é samodzielnego wyszukiwania
informacji.

2. Wymagania dodatkowe

do$wiadczenie zawedowe co najmniej 1 rok

3. Zakres wykonywanych zadan
1/ okredlenie zakresu dokumentacji projektowe;,

2/ okreslenie szacunkowej wartoscei ushugi na podstawie srodowiskowych zasad wyceny prac
projektowych,

3/ wervfikacja:
a) projektéw budowtanych,
b) przedmiaréw robot,
¢} kosztorysow inwestorskich i innych dokumentdw budowlanych,

4/ wykonanie specyfikacji technicznego wykonania i odbioru robét,

5/ sporzadzanie opisu przedmioty zaméwienia na roboty budowlane.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :

Praca w budynku Urzedu i poza nim oraz przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe,

Budynek Urzedu nie jest wyposazony w windg, stanowisko pracy znajduje si¢ na Il pietrze.
Budynek jest wyposazony w podjazd do wozkdéw inwalidzkich z mozliwoscig dojazdu tylko
do parteru, natomiast na wyzsze kondygnacie brak dojazdu.

5. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny
2} zyciorys (CV z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej)
3} kserokopie swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce staz,

4

kserokopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje
i umiejetnosci

5) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,



6) podpisane odrecznie oswiadczenie o niekaralnodci, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniv z peini praw publicznych.

7y w przypadku dostarczenia dodatkowych dokumentdw zawierajgcych dane oscbowe nalezy zlozyC
oswiadczenie o wyrazeniv zgody na przetwarzanie dobrowolnie podanych danych osobowych,
zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych,

Wymagane dokumenty aplikacyine nalezy skiadal w zamknietych kopertach w kancelarii Urzedu
Miejskiego w Kartuzach (pokoju nr 100 - I pietro) lub przestaé poczta na adres Urzedu Miejskiego (83-
300 Kartuzy, ul. Gen. Jozefa Hallera 1) z dopiskiem:

Dotyezy naboru ,,Podinspektor ds. projektéw budowlanych™ w terminie do dnia 15 wrzeénia
2014r. do godz. 16

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane, Decyduje
data wplywu ofesty do Urzedu.

Osoby ubiegajace sie o zatrudnienie majg prawo do dostepu do podanych dobrowolnie swoich danych
osobowych oraz ich poprawiania.

Kandydaci  spelniajacy wymogi formalne, zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostang
poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego ze znajomosei
wymaganych przepisow oraz rozmowy kwalifikacyjne,.

Osoby, ktére nie speliajg wymagan formalnych, nie beda informowane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
Kartuzach (www. bip.kartuzy.pl) oraz na tabllcy ogloszen Urzedu Miejskiege w Kartuzach ul. gen. Jozefa
Hallera 1.

sporzadnit: Cz. Kesak-Glowezewska



