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Burmistrz Kartuz oglasza nabér uzupehiajacy na stanowisko nauczyciela logopedy

W zwigzku z realizacja projektu pn. ,.Szkola daje wiecej — zajecia rozwijajqce dla nczniéw
ze szkol podstawowych  gminy Kartuzy” wspolfinansowanego przez Unie Europejska ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, Priorytet IX ,Rozwd) wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach”, Dzialanie 9.1
~Wyrdwnywanie szans edukacyjnych i1 zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
$wiadczonych w systemie odwiaty”, Poddzialanie 9.1.2 ,,Wyrownywanie szans edukacyjnych
uczniow z grup o utrudnionym dostepie do edukacp oraz zmmejszame roéznic w ]akosm ustug
edukacyjnych”

Wskaznik zatrudniemia osdb mepehlospravmych w Urzedzie Miejskim w  Kartuzach
w m-cu czerweu 2014 r, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] 1 spoleczne] oraz
zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych wynosi wigcej niz 6%.

1. Przedmiot naboru:

a) Stanowisko; nauczyciel logopeda

b) Miejsce zatrudnienia:

- Szkola Podstawowa Nr 2 w Kartuzach — wymiar zatrudnienia 1 etat,

- Zespdt Szkot Ogoélnoksztaleacych Nr 2 w Kartuzach — wymiar zatrudnienia ¥ etatu,
- Szkola Podstawowa w Prokowie - wymiar zatrudnienia ' etatu,

- Szkola Podstawowa w Mirachowie - wymiar zatrudnienia ' etatu,

- Zespot Ksztalcenia i Wychowania w Dzierzaznie - wymiar zatrudnienia ; etatu,

- Zespdt Szkol w Staniszewie - wymiar zatrudnienia ¥ etatu.

¢) Wynagrodzenie finansowane bedzie przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, a zatrudnienie nastapi zgodnie z Kodeksem Pracy;

d) Planowany okres zatrudnienia: od 01-09-2014 r. do 30-06-2015 r.

¢) Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony.

2.Wymagania niezbedne:

a) ukonczone studia maglsterskle lub podyplomowe w zakresie logopedii z przygotowaniem
pedagoglcznym

b) minimum 2 Jetnie dodwiadczenie na stanowisku logopedy,

¢) korzystanie z pelni praw publicznych, niekaralno$¢ za przestepstwa umyslne.

d) znajomo$é i obstuga programéw komputerowych, pakietu MS Office.

3. Dodatkowe atuty:

a) Doswiadczenie w realizacji projektow,

by Wysoka kultura 1 komunikatywnosé,

¢} Elastycznoéc, dyspozycyjnose.

4, Zakres wykonywanych zadan:
a) Przeprowadzenie wstepnych badan diagnostycznych, w celu ustalenia grupy dzieci ktora
zostanie obj¢ta pomocg logopedyczna,



by Przygotowanie programu i prowadzenie zaje¢ ksztattujacych umiejetnosei jezykowo-
stuchowe dzieci, dotknigtych problemem nieprawidtowej wymowy i nieumiejetnoscei
wlasciwej komunikacji,

¢) Biezgca wspotpraca dyrektorem placéwki, gronem pedagogicznym i rodzicami dzieci,

dy Prowadzenie dokumentacji opisujacej przebieg realizacji Projektu w ramach
powierzonych zadai zgodnie z przyjetg forma,

e) Ewaluacja realizowanych zajg¢, przygotowanie raportéw i wynikéw ewaluacji zgodnie
z przyjeta forma.

3.Wymagane dokumenty:

a} List motywacyjny,

by Zyciorys (CV),

¢y Kwestionariusz osobowy

d) Kserokopie dyplomow i swiadectw potwierdzajacych wyksztalcenie,

e) Kserokopie zaswiadczen o posiadanych kwalifikacjach,

f)y Kserokopie swiadeetw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu,

g) Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajacym na pracg na stanowisku
nauczyciela logopedii,

h) Informacja z Krajowego Rejestru Karnego lub o$wiadczenie o niekaralnosci za
przestepstwa popelnione umyslnie,

iy Oswiadczenie o tym, ze nie toczy si¢ przeciwko nauczycielowl postepowanie karne
lub dyscyplinarne, lub postepowante o ubezwlasnowolnienie,

iy  Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutaci,
k) Referencje, _ : .

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach w kancelarii
Urzedu Miejskiego w Kartuzach {pok. 100 — I pietro) lub przestaé poczta na adres Urzad
Miejski w Kartuzach wl. Gen. J. Hallera 1, 83-300 Kartuzy z podaniem nazwy szkoty, ktére]
dotyczy oferta i dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko logopedy w ramach projektu pn. ,,Szkola
daje wiecej — zajecia roywijajgce dla uczniow ze szhél podstawowych gminy Kartuzy”
w terminie do 05-08-2014 r.

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu powyzej okre$lonym terminie nie bgda rozpatrywane.
Decyduje data wplywu do Urzedu. Osoby ubiegajace si¢ o zatrudnienie maja prawoe do
dostepu do podanych dobrowolnie swoich danych osobowych oraz ich poprawiania.
Kandydaci spelniajacy wymogi formalne, zakwalifikowane do dalszego etapu rekrutacji
zostang poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej. Osoby, ktore nie spelniaja wymagan formalnych, nie beda informowane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Kartuzach (www.bip kartuzy.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Kartuzach ul. gen. Jozefa Hallera 1.




