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Ogloszenie o naborze na stanowisko nauczyciela logopedy

Burmistrz Kartuz w zwiazku z realizacja projektu pn. ,Szkela daje wigcej — zajecia
rozwijajgce dla uczniow ze szkol podstawowych gminy  Kartuzy” wspolfinansowanego
przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX ,Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji
w regionach”, Dzialanie 9.1 ,Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej
jakosci ustug edukacyjnych s$wiadczonych w  systemie oswiaty”, Poddzialanie 9.1.2
»Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji
oraz zmmiejszanie réznic w jakosei ustug edukacyjnych”

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w  Urzedzie Miejskim w Kartuzach
w m-cu maju 2014 1. w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych wynosi wigcej niz 6%.

1. Przedmiot naboru:

a) Stanowisko: nauczyciel logopeda

b} Miejsce zatrudnienia:

- Szkota Podstawowa Nr 1 w Kartuzach — wymiar zatrudnienia 1 etat,

- Szkota Podstawowa Nr 2 w Kartuzach — wymiar zatrudniema 1 etat,

- Zespol Szkél w Kielpinie — wymiar zatrudnienia 1 etat, :

- Zespol Szkol Ogolnoksztatcageych Nr 2 w Kartuzach — wymiar zatrudnlema 1 etat
- Zespol Ksztalcenia 1 Wychowania w Brodnicy Gdrnej — wymiar zatrudnienia % etatu,
- Szkola Podstawowa w Grzybnie - wymiar zatrudnienia % etatu,

- Szkola Podstawowa w Koloni - wymiar zatrudnienia ¥ etatu,

- Szkota Podstawowa w Lapalicach - wymiar zatrudnienia %2 etatu,

- Szkota Podstawowa w Prokowie - wymiar zatrudnienia 2 etatu,

- Szkota Podstawowa w Mirachowie - wymiar zatrudnienia ' etatu,

- Zespol Ksztalcenia 1 Wychowania w Dzierzgznie - wymiar zatrudnienia 'z etatu,

- Zespdt Szkol w Staniszewie - wymiar zatrudnienia Y% etatu.

¢) Wynagrodzenie finansowane bedzie przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, a zatrudnienie nastapi zgodnie z Kodeksem Pracy;

d) Planowany okres zatrudnienia: od 01-09-2014 r. do 30-06-2015 1.

¢) Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony.

2.Wymagania niezbedne:

a) ukoficzone studia magisterskie lub podyplomowe w zakresie logopedii z przygotowaniem
pedagogicznym,

b) minimum 2 letnie doswiadczenie na stanowisku logopedy,

¢) korzystanie z pelni praw publicznych, niekaralnos¢ za przestgpstwa umyslne.

d) znajomos¢ 1 obshuga programéw komputerowych, pakietu MS Office.

3, Dodatkowe atuty:

a) Doéwiadczenie w realizacji projektow,

b) Wysoka kultura 1 kontunikatywnoéc,

¢) Elastyczno$é, dyspozycyjnosc.



4. Zakres wykonywanych zadan:

a) Przeprowadzenie wstepnych badan diagnostycznych, w celu ustalenia grupy dzieci ktéra
zostanie obje¢ta pomoca logopedyczna,

b) Przygotowanie programu i prowadzenie zaj¢¢ ksztattujgcych umiejetnodei jezykowo-
stuchowe dzieci, dotknietych problemem nieprawidlowej wymowy i nieumiejetnoéei
wlasciwe) komunikagcji,

¢) Biezaca wspolpraca dyrektorem placéwki, gronem pedagogicznym i rodzicami dzieci,

d) Prowadzenie dokumentacji opisujace] przebieg realizacji Projektu w ramach
powierzonych zadan zgodnie z przyjeta forma,

e} Ewaluacja realizowanych zajeé, przygotowanie raportéw i wynikéw ewaluacji zgodnie
Z przyjeta formag.

S5.Wymagane dokumenty:

a) List motywacyjny,

b) Zyciorys (CV),

o) Kwestionariusz osobowy

dy Kserokopie dyploméw i $§wiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,

e) Kserokopie zaswiadcezen o posiadanych kwalifikacjach,

f) Kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu,

g) Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na stanowisku
nauczyciela logopedii, . '

hy Informacja z Krajowego Rejestru Karnego lub o$wiadczenie o niekaralnosci za
przestepstwa popelnione umyslnie,

iy Os$wiadczenie o tym, ze nie toczy si¢ przeciwko nauczycielowi postgpowanie karne
lub dyscyplinarne, lub postepowanie o ubezwlasnowolnienie,

i Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dia celow rekrutacii,

k) Referencje,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w zamknigtej kopercie w kancelarii
Urzgdu Miejskiego w Kartuzach (pok. 100 — T pigtro) lub przesta¢ na adres Urzad Miejski
w Kartuzach ul. Gen. J. Hallera 1, 83-300 Kartuzy z podaniem nazwy szkoly, ktorej dotyezy
oferta i dopiskiem: Nabér pa stanowisko logopedy w ramach projektu pn. ,,Szkola daje
wi¢cej — zajecia rozwijajace dla uczniéw ze szkél podstawowych gminy Kartuzy”.

Za date zloZzemia dokumentéw drogg pocztowsg uwaza sig datg stempla pocztowego
polskiego urzedu pocztowego.

Termin skladania dokumentéw: do 16-07-2014 1. .

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszezona na stroie intemetowej.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowe CV {z uwzglednieniem dokiadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zpede na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacfi zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpuia 1997 r. o ochronde danych osobowyeh (B2, U, 2 2002 r. Nr 101, poz. 926 z poin. zm.)
oraz ustawg z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. 4. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 7
poin. zm.},




