BURMISTRZ KARTUZ
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
OD REFERENTA DO PODINSPEKTORA W WYDZIALE
GOSPODARKI ODPADAMI 1 OCHRONY SRODOWISKA
W URZEDZIE MIEJSKIM W KARTUZACH

Wskaznik zatrudoienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Migjskim w Kartuzach w m-cu styczniu
2014 r. w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz zatrudnieniu 0s6b
niepelnosprawnych wynost wiecej niz 6%.

Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia nastepujace wymagania:
1. Wymagania niezhedne:
1) wyksztalcenie wyzsze profil przyrodniczy (preterowane to biologia i lednictwo;
2) znajomos¢ ustaw:
- Prawo ochrony przyrady,
- ustawa o ochronie przyrody,

. — ustawa o udostgpnianiu informacji o srodowiskn 1 jego ochronie, udziale
spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko,

- Kodeks postgpowania administracyjnego.

3) znajomo$é Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku w Gminie Kartuzy

4} znajomosé regulacji prawnych dotyczacych samorzadu gminnego,

5) znajomosc procedur administracyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem postgpowai

dotyczacych wycinki drzew,

6) umiejetnost bieglej obstugi komputera,

7) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

8) niekaralno$¢ za przestgpstwo popetnione umys$lnie scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

9) umigjetnodé pracy w terenie oraz pracy w zespole,

10) samodzielnosé, terminowosc, odpowiedzialnosé,
11) wysoka kultura osobista i fatwos¢ nawiazywania kontaktéw oraz odpornosc na stres.
2. Wymagania dodatkowe

« kursy i szkolenia specjalistyczne z zakresu ochrony przyrody (drzew)

« mile widziane dodwiadczenie zawodowe w administracji publicznej zwiazane z prowadzeniem
postgpowan w sprawie wydawania zezwolen na usuwanie drzew i krzewdw oraz nakladania
kar administracyjnych za usuwanie drzew/krzewdw bez zezwolenia badz ich zniszezenie,

« dobra znajomos¢ zagadnien z zakresu dendrologii oraz umigjetnose ich wlasciwej interpretacii

_ i stosowania,
» mile widziane posiadnie prawa jazdy i mozliwosé uzytkowania prywatnego samochodu.
3. Zakres wykonywanych zadan
Zakres objety umowa obejmuje nastepujace zadania:
1/ wydawanie zezwolen na usuwanie drzew/krzewow,
2/ wystgpowanie z wnioskami o zezwolenia na odstepstwa od zakazdéw obowiazujacych w
stosunku do gatunkow roélin/zwierzat objetych ochrona gatunkows,
3/ prowadzenie posigpowan w sprawie usuwania drzew/krzewdw bez zezwolenia lub ich zniszezenia,
4/ kontrole i interwencje w sprawach zwigzanych z ochrong $rodowiska,
5/ sporzadzanie sprawozdan i dokumentéw oraz udzielanie informacji z zakresu wykonywanych
CZynnosci,
6/ prowadzenie inwentaryzacji wyrobéw zawierajacych azbest,
4/ nadz6r i kontrola realizacjt wydanych decyzji.
4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :
«  Wymagany kontakt telefoniczay, e-mailowy i osobisty z interesantami.
- Wyjazdy w teren w celu udokumentowania podejmowanych rozstrzygnied
«  Budynek Urzedu nie jest wyposazony w winde, stanowisko pracy znajduje sig na




I pietrze. Budynek jest wyposazony w podjazd do wézkéw inwalidzkich z mozliwoscia
dojazdu tylko do parteru, natomiast na wyzsze kondygnacje brak dojazdu.
Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. na dobg.
5. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny
2) zyciorys (CV z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowe))
3) kserokopie swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace staz,
4) kserokopie dokumentdw poswiadczajace wyksztalcenie oraz potwierdzajace posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci,
5) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajace) si¢ ¢ zatrudnienie,
6) podpisane odrgcznie o$wiadczente o niekaralnosei, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniv z pelni praw publicznych.
7) w przypadku dostarczenia dodatkowych dokumentdw zawierajacych dane osobowe nalezy
zlozy¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie dobrowoelnie podanych danych
osobowych, zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach w kancelarii
Urzedu Miejskiego w Kartuzach (pokoju nr 100 - 1 pigtro} lub przestaé pocztg na adres Urzgdu
Miejskiego (83-300 Kartuzy, ul. Gen. Jozefa Hallera 1) z dopiskiem:

Dotyczy naboru ,Referent do podinspektora ds. ochrony $rodowiska” w terminie do dnia
11 marca 2014r. do godz. 16 *°

Aplikacje, ktore wphyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Decyduje data wplywu oferty do Urzedu.

Osoby ubiegajace si¢ o zatrudnienie maja prawo do dostepu do podanych dobrowolnie swoich
danych osobowych oraz ich poprawiania.
Kandydaci spefniajacy wymogi formalne, zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostang
poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia testu  kwalifikacyjnego ze
znajomosci wymaganych przepisoéw oraz rozmowy kwalifikacyjnej.
Osoby, ktdre nie spetniaja wymagan formalnych, nie beda informowane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Kartuzach (www.bip.kartuzy.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Migjskiego
w Kartuzach ul. gen. Jézefa Hallera 1.

Mirdstawa Lehman

sporzadzit: Cz. Kosak-CGlowezewska



