Zarzadzenie Nr 464 /?Z?o*m .

BURMISTRZA KARTUZ
z dnia :ZX.Q(!ML%@M?@!ﬁroku

w sprawie: ogloszenia naboru partneréw do projektu pn. ,,Kompleksowa Rewitalizacja
Centrum Kartuz — Centrum Uslug Spolecznych”

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.Dz.U. 22016
r. poz. 446) oraz art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnodci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(t.j. Dz. U. 2016 poz. 217).

zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Oglaszam naboér partneréw do projektu pn. ,,Kompleksowa Rewitalizacja Centrum Kartuz
Centrum Ustug Spotecznych”.

2. Nabér dotyczy wylonienie Partnera spoza sektora finanséw publicznych do wspdlnej
realizacji projektu.

§2
Ogloszenie o naborze zostanie umieszczone na stronie internetowej Urzedu Migjskiego
w Kartuzach, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz stronie internetowej Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Kartuzach.

§2
Realizatorem projektu bgdzie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kartuzach.
§3

Zasady naboru i oceny ofert okresla Regulamin stanowigoy zatgeznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 464/ 2016
Burmistrza Kartuz z dnia ££12.2016 1.

&

REGULAMIN

do ogloszenia o otwartym naborze partnerdw do wspélnej realiiacji projelktu
pn. ,Kompleksowa Rewitalizacja Centrum Kartuz — Centrum Ushug Spolecznych ”

Gmina Kartuzy/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kartuzach oglasza konkurs na nabor
partnera do projektu przygotowywanego w ramach konkursu wspdtfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa Integracja, dziatanie
6.2ustugi spoteczne, Poddzialanie 6.2.1rozwo] ustug spolecznych — Mechanizm ZIT.

Konkurs na nabor partnera prowadzony zgodnie z postanowieniami art. 33 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosei finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020. (t.j. Dz. U. 2016 poz. 217)

Nab6r partnera do projektu odbywaé sie bedzie w drodze otwartego konkursu w terminie
0d 28.12.2016 1. roku do 27.01.2017 roku.

Oferty nalezy skladaé w zamknigte] kopercie z adnotacja ,,Konkurs na wybor partnera
do projektu w ramach dzialania 6.2ushugi spoleczne, poddzialanie 6.2.1rozwdj uslug
spolecznych — Mechanizm ZIT RPO WP 2014-20620” osobisdceie, listem poleconym lub
poczta kurierskg na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej ul. Hallera 1 , 83-300
Kartuzy w dni robocze od 8.00-15.00 w terminie od 28.12.2016 roku do 27.01.2017 roku.
(decyduje data wpltywu do 27.01.2017 roku do godz. 15.00).

Wszelkie pytania zwigzane z prowadzonym konkursem nalezy kierowaé w formie pisemnej
na adres:

Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej ul. Hallera 1 pokdj. 307, 83-300 Kartuzy lub fax:
58 681 26 31.

Zalaczniki:

1. Regulamin konkursu
2. Formularz oferty
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Zatacznik nr 1

do ogloszenia o otwartym konkursie na wytonienie Partnera spoza sektora finansow
publicznych do wspdlnej realizacji projektu.

REGULAMIN KONKURSU

Gmina Kartuzy/Gminny OS$rodek Pomocy Spolecznej w Kartuzach w oparciu o art. 33
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywic finansowej 2014-2020. (t.j. Dz. U. 2016 poz. 217) oglasza
otwarty nabor na Partnera projektu wspétfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, O§ Priorytetowa Integracja, Dziatanie 6.2Uslugi spoleczne,
Poddziatanie 6.2.1Rozwo] ustug spotecznych — Mechanizm ZIT.

I CEL PARTNERSTWA:

Upowszechnienie korzystania z ustug spolecznych wérdd osoéb dotknigtych i zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

II ZAKRES TEMATYCZNYPARTNERSTWA:

Zakres tematyczny partnerstwa:

1. Rozwdj ushug opiekuficzych i specjalistycznych ustug opickuficzych oraz ustug
asystenckich dla osob z niepetnosprawnoSciami:

a. Tworzenie migjsc opieki w istniejagcych lub nowotworzonych osrodkach
zapewniajacych opicke dzienng, w tym miejsc opieki krétkoterminowej
w zastepstwie 0s0b na co dzien opiekujacych sig osobami niesamodzielnymi,

b. Ustugi dziennych opiekundéw, asystentdéw os6éb z niepelnosprawnosciami,
wolontariat opiekunczy i inne formy samopomocowe,

c. Rozwdj ustlug opiekunczych w oparciu o mnowoczesne technologie,
np. teleopieka, aktywizacja $rodowisk lokalnych w celu tworzenia spotecznych
(sasiedzkich) form samopomocy przy wykorzystaniu nowych technologii.

2. Rozwdj ustug w zakresie wsparcia 1 aktywizacji spotecznej 0sob niesamodzielnych,
wylacznie jako element kompleksowych projektéw dotyczacych ushug asystenckich
lub opickusiczych obejmujacych migdzy innymi:

a. Tworzenie miedzysektorowych zespoldow opieki nad osobami z chorobami
przewlektymi,

b. Ksztatcenie kadr opieki nad osobami niesamodzielnymi,

¢. Ushugi zwigkszajace mobilno§é, autonomi¢ 1 bezpieczenstwo o0s6b
niesamodzielnych (np. : likwidowania barier architektonicznych w miejscu




zamieszkania, sfinansowanie sprzetu niczbednego do opieki nad osobami
niesamodzielnymi lub zwigkszajacego ich samodzielnodé, dowozenie
positkéw, przewdz do miejsca pracy lub osrodka wsparcia).

. Dzialania wspierajace opiekunow faktycznych w  opiece nad osobami
niesamodzielnymi obejmujace migdzy innymi:

a. Ksztatcenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne oraz wymiane dodwiadczen
dla opickunéw faktycznych, zwiekszajacych ich umiejgtnodci w zakresie
opieki nad osobami niesamodzielnymi,

b. Poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu informacji
umozliwiajacych poruszanie si¢ po réznych systemach wsparcia, z ktérych
korzystanie jest niezbedne dla sprawowania wysokiej jakosci opieki
i odciazenia opiekundw faktycznych,

c. Tworzenie miejsc krotkookresowego pobytu w zastgpstwie za opiekunéw
faktycznych w formie pobytu catodobowego lub dziennego,

d. Sfinansowanie ustugi asystenckiej lub ustugi opiekunczej w celu umozliwienia
opiekunom  faktycznym  funkcjonowania  spotecznego, zawodowego
lub edukacyjnego.

. Dzialanie na rzecz aktywizacjii spoleczno — zawodowej opiekundéw o0sob
niesamodzielnych jako wsparcie towarzyszace w kompleksowych projekiach
dotyczacych ustug asystenckich lub opiekuficzych.

. Projekty ukierunkowane na zwiekszenie dostgpu do zdeinstytucjonalizowanych
i zintegrowanych ustug spolecznych w zakresie wsparcia rodziny (w tym rodziny
wielodzietnej) i pieczy zastgpezej, w szezegdlnosci Swiadomych w  lokalnej
spolecznoéci, w oparciu o diagnoze sytuacji problemowej, zasobdw, potencjalu,
potrzeb poprzez:

a. Rozwdj ustug wspierajacych rodzing w prawidlowym pelnieniu jej funkeji,
w tym dziatafi profilaktycznych majacych ograniczyé umieszczenie dzieci
w pieczy zast¢pezej, obejmujace miedzy innymi:

i. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne o rodzinne,
ii. Terapie i mediacje,
iii. Warsztaty umiejetno$ci rodzicielskich,
iv. Wsparcie opiekuncze i specjalistyczne,
v. Pomoc prawng w szczegdlnosci w zakresie prawa rodzinnego,
vi. Organizacje¢ grup wsparcia grup samopomocowych majacych na celu
wymiang do$wiadezen oraz zapobieganie izolacji rodzin,
vii. Dzialania profilaktyczne w postaci pomocy w opiece 1 wychowaniu
dzieci
w ramach placowek wsparcia dziennego, prowadzonych w formach:
opiekuficzej, specjalistyczne]j oraz pracy podworkowej,
viii, Wspieranie rodzin w organizacji czasu wolnego,
ix. Wzmacnianic §rodowiskowych form aktywizacji rodziny, w ramach
profilaktyli wykluczenia spotecznego wérdd dzieci i mlodziezy




I KRYTERIA WYBORU PARTNERA:

Przy wyborze Partnera bedg brane pod uwagg nastgpujace kryteria:

—_
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Zgodno$¢ misji/profilu dziatalnosci Partnera z celami partnerstwa.

Doswiadczenie w realizacji ustug spolecznych.

Deklarowany wkiad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne).

Doswiadczenia w realizacji projektow  wspOHinansowanych ze §rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Proponowany zakres merytoryczny, przewidzianych do powierzenia Partnerowi dzialan
oraz przewidywane rezultaty ich realizacji.

Posiadany potencjatl finansowy oraz kadrowo — organizacyjny niezbedny do realizacji
projektu oraz propozycja wkladu Partnera w realizacje projektu i utrzymanie jego
trwatodci po zakonczeniu finansowania ze §rodkow UE,

Zgodno$é oferty z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020 wspdtfinansowanego z FEuropejskiego Funduszu spolecznego
0% Priorytetowa Integracja, dziatanie 6.2uslugi spoteczne, Poddziatanie 6.1.2 Rozwdj
ushug spotecznych - Mechanizm ZIT.

IV. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZLOZENIA OFERTY

Podmiot ubiegajacy si¢ o wybor na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest
zobowiazany do przedtozenia nastgpujacych dokumentéw (oryginat lub uwierzytelniona
kopia):

1) wypehionego ,,Formularza Oferty” w oparciu o zamieszczony wzor w Ogloszeniu
otwartym konkursie na wyltonienie Partnera.

2) aktualnego wypisu z KRS (wazny 3 miesigce od daty uzyskania) lub innego
rownowaznego dokumentu potwierdzajacego forme¢ prawna 1 organizacyjng
oraz umocowanie 0s6b go reprezentujacych,

3} sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatni rok
(sprawozdanie finansowe z dziatalno$ci za 2015 rok) oraz za$wiadczenie o niezaleganiu
7 platnoSciami wobec ZUS 1 Urzedu Skarbowego (wystawione nie wczeénigj
niz 6 miesiecy od dnia zlozenia oferty),

4) dokumenty potwierdzajace informacje zawarte w formularzu oferty.

Oferty zlozone w sposob niekompletny nie beda rozpatrywane 1 zostana odrzucone
ze wzgleddéw formalnych.

Kopie dokumentéw dotaczone do oferty musza by¢ opatrzone pieczecig podmiotu,
aktualng data, wlasnorgcznym podpisem osoby/osob uprawnionej do reprezentowania
podmiotu oraz poswiadczone za zgodnosé z oryginatem.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z adnotacjg ,Konkurs na wybér
partnera do projektu w ramach dzialania 6.2uslugi spoleczne, poddzialanie
6.2.1Rozw0j uslug spolecznych — Mechanizm ZIT RPO WP 2014-2020” osobiscie,
listem poleconym lub poczta kurierska na adres: Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej
ul. Hallera 1, 83-300 Kartuzy w dni robocze od 8.00-15.00w terminie od 28.12.2016 roku
do 27.01.2017 roku. (decyduje data wptywu do 27.01.2017 roku do godz. 15.00).
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W przypadku ofert wysytanych poczta, decyduje data wplywu oferty do Gminnego
Oérodka Pomocy Spolecznej w Kartuzach.

Oferty ztozone po uplywie terminu nie beda rozpatrywane.

Zgodnie 7 zapisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programoéw w zakresie polityki spdjnoéci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz.U. 2014 poz. 1146) oferty przyjmowane sg przez okres min. 21 dni
od dnia opublikowania przedmiotowego ogloszenia.

V. PROCEDURA KONKURSOWA

Informacja o konkursiec i Regulamin umieszczone sg na stronie internetowsj:
http://www.gops kartuzy.pl/, http://www kartuzy.pl/ oraz http://www.bip. kartuzy.pl/.
Postgpowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa.

Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powolania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy
Komisji.

Komisja podejmuje rozstrzygnigeia zwykla wigkszodcia glosow.

Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgloszone przez oferentow
w drodze otwartego konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedlug
kryteriow okreslonych w pkt. I'V.

W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:

1) stwierdza liczbe ztoZonych ofert,
2) otwiera koperty z ofertami,

3) ocenia oferty pod wzgledem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu czy oferent
podat wszystkie niezbedne informacje wedtug zamieszczonego ,,Formularza Oferty”.

4) Komisja Konkursowa odrzuca zlozona ofertg¢ z przyczyn formalnych, w przypadku
braku jednej z wymaganych informacji o podmiocie, w wypelnionym przez oferenta
rozdziale pierwszym ,,Formularza Oferty”,

5) Gmina Kartuzy/Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Kartuzach moze ponowic
ogloszenie naboru na wylonienie Partnera w przypadku, gdy wszystkie zgloszone oferty
Komisja Konkursowa odrzuci, z przyczyn formalnych.

W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:

1) analizuje merytoryezng zawartos¢ ofert,

2) przyznaje odpowiednia liczbg punktow wedlug kryteriéw opracowanych
w ,,Formularzu Oferty”,

3) wskazuje najwyzej ocenione oferty,

4) przeprowadza ewentualne negocjacje z trzema najwyzej ocenionymi Oferentami,
celem konkretyzacji zasad wspotpracy przy realizacji projektu,

5) po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wytania Partnera/éw,

6) w przypadku, jezeli negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami lub jednym z nich
nie dojda do skutku, Komisja Konkursowa dopuszcza mozliwo$¢ podjecia negocjaciji
z kolejnym lub kolejnymi najlepiej ocenianym/ocenianymi Oferentem/Oferentami,

7) w przypadku zamkniecia procedury oceny ofert i nie wylonienia Partnera, Gmina
Kartuzy/Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Kartuzach moze ponowi¢ ogloszenie
konkursu w celu wylonienia Partnera.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokoi, ktory powinien
zawierac:

1)imiona i nazwiska Czlonkéw Komisji Konkursowej,
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2} liczbe zgloszonych ofert,

3) wskazanie ofert najkorzystniejszych,

4} ewentualne uwagi Czlonkéw Komisji Konkursowe;,

5) podpisy Cztonkow Komisji Konkursowe;.

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wylonieniu
Partnera/6w do wspoélnej realizacji projektu.

Podmioty biorgce udzial w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku
postepowania konkursowego. Informacja o podmiocie, ktoéry zostanie wyloniony
w wyniku rozstrzygnigcia konkursu, bedzie opublikowana na stronie internctowe;
http://www.gops.kartuzy.pl/, hitp://www kartuzy.pl/oraz hitp://bip.kartuzy.pl/w terminie
dwdéch tygodni od dnia podjecia ostatecznej decyzji przez Komisje Konkursowa.

Z Partnerem/ami, wylonionymi w toku postepowania konkursowego, zostanie zawarta
umowa partnerska, w celu realizacji wspdlnego przedsigwzigcia.

Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

VI. PROCEDURA ODWOLAWCZA

Podmiot, ktory, w ramach konkursu, nie zostal wybrany do petnienia funkcji Partnera
w projekcie, moze wnie$¢ odwotanie od decyzji dotyczgce] wyboru Partnerow.
Odwolanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej, w terminie 7 dni roboczych
od doreczenia informacji o wynikach postgpowania konkursowego.

Odwotlanie nalezy dostarczyé osobicie, za posrednictwem poczty Tub ustug kurierskich
do siedziby gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kartuzach ul. Hallera 1 pokdj 307,
83-300 Kartuzy.

Odwotanie zlozone po uptywie terminu nie bedzie rozpatrywane.

Do weryfikacji odwotan zostanie powotana Komisja Odwolawcza, w sklad ktorej wejda
niezalezni czlonkowie, niewchodzacy w sktad Komisji Konkursowe;.

Komisja Odwotawcza rozpoczyna dziatalnosé z dniem powotania.

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wigkszodcia glosow.

Praca Komisji Odwolawczej kieruje Przewodniczacy.

Podmiot skladajacy odwolanie zostanie pisemnie poinformowany o© wynikach
postepowania odwolawczego w przeciagu 7 dni roboczych od ogloszenia wynikow
konkursu.

Decyzja Komisji Odwolawcze] jest decyzja ostateczng, od ktdrej nie stuzy zaden §rodek
odwotawczy,




Zalacznik nr 2

do ogloszenia o otwartym konkursie na nabor Partnera do wspdlnej realizacji projektu.

FORMULARZ OFERTY

Otwarty konkurs na nabér Partnera do wspolnegoprzygotowania i realizacji projektu
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznegow ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
Os Priorytetowa Integracja, Dziatanie 6.2ustugi spoteczne,
Poddziatanie 6.2.1Rozw(] ustug spotecznych — Mechanizm ZIT.

INFORMACJA O PODMIOCIE

. Nazwa podmiotu:

. Forma organizacyjna:

. Numer KRS lub innego wlasciwego rejestru:

1
1
2
3. NIP:
4
5

. Regon:

6. Adres siedziby

6.1.Wojewodztwo:

6.2 Miejscowos¢;

6.3 Ulica:

6.4 Numer domu;

6.5 Numer lokalu:

6.6 Kod pocztowy:

6.7 Adres poczty elektronicznej;

6.8 Adres strony internetowe;j:

7. Osoba uprawniona do reprezentacji

7.1 Imie:

7.2 Nazwisko;

7.3 Numer telefonu:

7.4 Adres poczty clektronicznej:

8. Osoba do kontaktéw roboczych




8.1 Imie:

8.2 Nazwisko;

8.3 Numer telefonu:

8.4 Adres poczty elektroniczne;:

8.5 Numer faksu:

II.

KRYTERIA BRANE POD UWAGE PRZY WYBORZE PARTNERA

Kryterium dostgpu (TAK/NIE)

Zgodno§¢  misji/profilu  dziatalnoéci
Partnera z celami partnerstwa,

Maksymalna liczba punktéw: 1/8

Doswiadczenie w  realizacji  ushug
spotecznych w tym w zakresie zwigkszania
zatrudnienia 1 aktywizacjii = o0sdb
bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo.

Maksymalna liczba punktow: 1/8

Deklarowany wktad potencjalnego
partnera w realizacje celu partnerstwa
(zasoby ludzkie, organizacyjne,
techniczne).

Maksymalna liczba punktéw: 1/8

DoSwiadczenia w realizacji projektow
wspotfinansowanych ze §érodkéw  Unii
EBuropejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

Maksymalna liczba punktéw: 1/8

Proponowany  zakres  merytoryczny,
przewidzianych do powierzenia Partnerowi
dzialah oraz przewidywane rezultaty ich
realizacji okreslonych w pkt. IT niniejszego
dokumentu.




Maksymalna liczba punktow: 1/8

Posiadany potencjat finansowy oraz
kadrowo — organizacyjny niezbedny do
realizacji projektu oraz propozycja wkladu
Partnera w realizacje projektu i utrzymanie
jego trwatosci po zakoficzeniu
finansowania ze §rodkéw UE.

Maksymalna liczba

punktéw: 1/8

Zgodnoé¢  oferty z  Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Pomorskiego na  lata  2014-2020
wspotfinansowanego z  Europejskiego
Funduszu spotecznego O§ Priorytetowa
Integracja, dziatanie 6.1 ustugi spoleczne,
Poddziatanie  6.1.  Rozwdj  ushlug
spotecznych — Mechanizm ZIT.

Zataczniki:

L.

2.

Data i podpis osoby upowaznione;

................................................




