Zarzadzenie Nr 2. 017
Burmistrza Kartuz
z dnia 10 stycznia 2017r.

w sprawie: powolania skladu Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych
w Otwartym Konkursie Ofert w zakresach “wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
i sportu”, “przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym” i przyj¢cia regulaminu

jej pracy

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2016r., poz. 446 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 15 ust. 2a ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r. (tj. Dz. U. z 2016r. 1817) oraz Rozdziatu 10
zalacznika nr 1 do Uchwaty Nr XXV1/328/2016 Rady Miejskiej w Kartuzach z dnia 30 listopada
2016r. w sprawie: przyjecia Rocznego programu wspdtpracy Gminy Kartuzy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2017

Burmistrz Kartuz
zarzgdza co nastepuje:

§1
Powotuje Komisje Konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w Otwartym Konkursie Ofert
na wykonanie zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2017r. przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresach
“wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu”, “przeciwdziatanie uzaleznieniom
i patologiom spotecznym” ogloszonego na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Kartuz Nr 150/2016
z dnia 02.12.2016r. w sktadzie:
1. Dariusz Las — jako przewodniczacy,
Grazyna Lukaszewska,
Henryka Wolska,
Dominika Baranowska,
Katarzyna Gmurek.

PIEREN

§2
Przyjmuje si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w Otwartym
Konkursie Ofert na wykonanie zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2017r., w zakresach
“wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej i sportu”, “przeciwdziatanie uzaleznieniom
i patologiom spotecznym”, ktdry stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Komisja ulega rozwigzaniu po zakonczeniu prac i zlozeniu stosownego protokotu Burmistrzowi
Kartuz.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr ........ /2017
Burmistrza Kartuz

z dnia 10.01.2017r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w Otwartym
Konkursie Ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2017r. w zakresach
“wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu”, “przeciwdzialanie uzaleznieniom
i patologiom spolecznym”.

§1
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg opiniuje oferty zlozone w ogloszonym
Zarzadzeniem Nr 150/2016 Burmistrza Kartuz z dnia 02.12.2016r. Otwartym Konkursie Ofert na
realizacje zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2017r. w zakresach “wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej i sportu”, “przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym”.
2. Obstuge komisji zapewnia Wydzial Promocji i Wspoltpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
Urzedu Miejskiego w Kartuzach.

§2
Komisja dziala w oparciu o zapisy Rodziatu 10 zatacznika nr 1 do Uchwaly Nr XXV1/328/2016
Rady Miejskiej w Kartuzach z dnia 30 listopada 2016r. w sprawie: przyjecia Rocznego programu
wspOlpracy Gminy Kartuzy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2017.

§3
1. Do zadan Komisji nalezy opiniowanie ofert poprzez:
a. ocene ofert pod wzgledem spelienia warunkéw formalnych okreslonych w tresci ogloszenia
o Otwartym Konkursie Ofert ,
b. ocene zgodnosci proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami
i warunkami zawartymi w ogloszeniu o Otwartym Konkursie Ofert,
c. ocene merytoryczng ztozonych ofert spetniajacych wymogi formalno — prawne z wymogami
zawartymi w ogloszeniu o Otwartym Konkursie Ofert,
2. Oceny ofert pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym, Komisja dokonuje na formularzu
oceny ofert stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4
1. Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujgc sie
wylacznie przepisami prawa, posiadang wiedza i doswiadczeniem.
2. Czlonkowie Komisji obowigzani sg do traktowania na rownych prawach wszystkich podmiotow
uprawnionych ubiegajgcych si¢ o zlecenie realizacji zadania.
3. Do cztonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego z 14 czerwca 1960 roku dotyczace wylgczenia pracownika.

§5
1. Cztonkowie Komisji powotani do jej sktadu Zarzadzeniem Burmistrza obradujg na posiedzeniach
zwolywanych przez Przewodniczacego.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy i reprezentuje ja na zewnatrz.
3. Decyzje podejmowane przez Komisje wymagaja obecnosci zwyklej wigkszosci jej ustalonego
skladu. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje gtos Przewodniczacego.



§6
Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
a/ wyznaczanie termindw posiedzen Komisji,
b/ przewodniczenie posiedzeniom Komisji,
¢/ nadzorowanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji otwartego konkursu ofert,
d/sporzadzenie protokotu z jej obrad i przekazanie go Burmistrzowi.

§7
Z przebiegu pracy Komisji sporzadza si¢ protokdt, ktory powinien zawiera¢ m. in.:
a/ oznaczenie miejsca i date posiedzenia Komisji,
b/ imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,
¢/ liczbg ocenianych ofert,
d/ wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji z podaniem wysokosci
proponowanej dotacji oraz ofert na ktére proponuje si¢ nie udzielenie dotacji albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostala oceniona pozytywnie. W przypadku negatywnej oceny oferty lub
propozycji nie przyznania dotacji wymagane jest uzasadnienie,
e/ ewentualne wnioski i uwagi Komisji,
f/ podpisy cztonkéw Komisji.

§8
1. Komisja po dokonaniu oceny ofert wskazuje oferty, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji
wraz z wysokoscig srodkow finansowych przeznaczonych na ich realizacj¢ oraz oferty, na ktére nie
proponuje si¢ udzielenia dotacji.
2. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.
3. W Otwartym Konkursie Ofert moze by¢é wybrana wigcej niz jedna oferta.
4. Za prace w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

§9
1. Ostatecznego rozstrzygniecia konkursu ofert dokonuje Burmistrz.
2. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepiséw Kodeksu
postepowania administracyjnego.
3. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje odwotanie.

§10
Wyniki Otwartego Konkursu Ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Kartuzy w 2017r.
w zakresach “wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu”, “przeciwdzialanie
uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym” zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Gminy Kartuzy www.Xkartuzy.pl oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;
www.bip.kartuzy.pl oraz tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego w Kartuzach.




FORMULARZ OCENY OFERTY

Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr ......../2017

Burmistrza Kartuz
z dnia 10.01.2017r.

Rodzaj zakresu:

Nazwa zadania publicznego, na realizacj¢
ktérego skladana jest oferta:

Nazwa projektu:

Nazwa organizacji pozarzadowe;j:

OCENA FORMALNA

Werytikowany element

TAK

NIE

Uwagi

Czy oferta wptyneta w terminie wskazanym w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert?

Czy oferta ztozona zostata wedtug obowigzujacego
formularza?

Czy formularz oferty zawiera wszystkie wymagane
informacje

Czy do oferty zalaczono wszystkie wymagane
zatgczniki?

Czy oferte ztozyt podmiot uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert?

Czy oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do
reprezentacji organizacji pozarzadowe;j?

Czy zadania statutowe organizacji pozarzadowej obejmuja
zadanie publiczne bgdace przedmiotem oferty?

Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje si¢ w zadanie
publiczne bedace przedmiotem otwartego konkursu ofert?

Czy oferta spetnia wymogi formalne?

TAK

NIE




OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

Lp.

Maksymalna Przyznana

Weryfikowany element liczba punktéw | liczba punktow

Uwagi

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez
oferenta poprzez analizg doswiadczenia w realizacji
podobnych zadan oraz analiz¢ potencjatu
organizacyjnego

5 punktow

Realno$¢ przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji
zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu 8 punktow
rzeczowego zadania

Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje
0s6b, przy udziale ktorych organizacja pozarzadowa
bedzie realizowac¢ zadanie publiczne.

W przypadku zadania 1/ Popularyzacja zdrowego
stylu zycia wsrod dzieci i mlodziezy z terenu gminy
Kartuzy poprzez wspieranie szkolenia sportowego

w sferze ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej” pod uwagg bierze si¢ osiagnigcia
zawodnikow klubu w rywalizacji na arenach
sportowych w kraju i zagranica

10 punktow

Planowany przez organizacje pozarzadowa udziat
srodkow finansowych wilasnych lub $rodkow
pochodzgcych z innych zrédet na realizacj¢ zadania
publicznego

5 punktow

Planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wkiad
rzeczowy, osobowy w tym swiadczenia wolontariuszy 3 punkty
i prace spoteczng cztonkdéw

Sposob realizacji dotychczasowych zadan publicznych
zleconych organizacji (w tym rzetelnos¢ i terminowos¢ 3 punkty
realizacji i rozliczenia zadania publicznego)

Znaczenie realizacji zadania dla rozwiazania

problemoéw lokalnej spotecznosci 6 punktow

RAZEM: 40 punktow

Podpisy cztonkow komisji konkursowe;:




