ZARZADZENIE NR 60/2018
BURMISTRZA KARTUZ
z dnia 04 maja 2018 r.

w sprawie: powotania Zespolu ds. realizacji projektu pn. Kompleksowa rekultywacja
Jezior: Mielenko, Karciemne, Klasztorne Male i Klasztorne Dute w Kartuzach,
planowanego do dofinansowania ze Srodkéw Programu  Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko 2014 — 2020,

Na podstawie art. 30 ust.] ustawy z dnia § marca 1990r. o samorzadzie gminnym
{tj. Dz. U, z 2017 r., poz. 1875 z pbiZn. zm.) oraz Zarzadzenia nr 66/2015 z pézn, zm.
Burmistrza Kartuz z dnia 28 maja 2015 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnege Urzgdu Miejskiego w Kartuzach zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Powoluje si¢ Zespdl ds. realizacji projektu pn. Kempleksowa rekultywacja. Jjezior:
Mielenko, Karczemne, Klasztorne Male | Klasitorne Duie w Kartuzach, dalej zwany
Zespotem d.s. KR w nastepujacym skladzie:
1) Olga Goitowska — Koordynator projektu,
2) Natalia Lekner — Zastepeca koordynatora projektu,
3) Anna Trzuskolas — Specjalista ds. monitoringu i edukacji,
4) Magdalena Schroeder — Specjalista ds. rozliczen,
5) Karol Keller — Specjalista ds. zaméwien publicznych,
6) Mieczystaw Grundkiewicz — Specjalista ds. przetwarzania osadu jeziornego i
eksploatacji oczyszezalni,
7) Grzegorz Laskowski — Specjalista ds. modernizacji oczyszezalni $ciekéw i
logistyki transportu urobku,

role Przewodniczacego Zespotu obejmuje Sylwia Biankowska,

§2
Do zadat Zespotu d.s, KRJ nalezy:

1. Podejmowanie przez poszczegélnych cztonkéw zespolu w  ramach ich
kompetencii, dziatan zmierzajgcych do realizacji wyzej okredlonego projekiu.
2. Podejmowanie kolegialnie decyzji w sprawach dotyczacych realizacji projektu,

niebedacych zadaniem wlasnym poszczeg6lnych cztonkéw zespotu,



§3

Szczegdlowy wykaz obowiazkow poszezegdlnych catonkéw Zespohu d.s. KRJ:
1. Sylwia Biankowska — Przewodniczacy Zespolu:

a)

nadzér nad prawidlowym przebiegiem projektu pod katem organizacyjnym,
merytorycznym i finansowym,

2. Olga Goitowska — Koordynator projekiu:

a)
b)

¢}
d)

organizacja realizacii projektu,

nadzorowanie zadan merytorycznych w projekcie, z dbatoscig o merytoryczng
wysoka jako$é realizacji zadan,

koordynowanie dzialan personelu projektowego,

nadzor nad prawidtowoscia wykonywania umowy o dofinansowanie zgodnie
z zatozonymi wskaznikami,

kontakt z Instytucja Zarzadzajaca,

przygotowywanie sprawozdafi, ewaluacji oraz opiséw przedmiotu
zamowienia, '
utrzymywanie kontaktu z uczestnikami projektu,

monitorowanie systematycznosei i efektywnoscei projektu,

przeprowadzanie okresowych zebran zespolu projektowego,

prowadzenie biura projektu i prowadzenie dokumentacji projektowej
wymaganej na tym stanowisku;

3. Natalia Lekner — Zastgpca koordynatora projektu:

a)
b)

<)
d)
e)
f)

ewidencja Srodkéw trwalych,

biezace opisywanie dokumentéw finansowych (faktur, rachunkow) zgodnie z
wytyeznyimi,

sporzadzanie wnioskéw o platnosé (czesé merytoryczna),

wspotpraca z personelem projektu,

sporzadzanie protokoléw ze spotkan Zespotu ds. KRJ,

zastgpowanie koordynatora projektu podczas jego niecbecnosci;

4. Anna Trzuskolas — Specjalista ds. monitotingu i edukacii:

a)
)
c)
d)
e)
f)

przygotowanie kampanii informacyjne;j,

prowadzenie dziataf edukacyjnych przewidzianych w projekeie,
biezace wypelnianie i rozliczanie miesigcznych kart czasu pracy,
biezgca weryfikacja harmonogramu realizacji projektu i analiza ryzyk,
zbieranie danych do sprawozdan,

monitoring postepu rzeczowego i finansowego projektu,

g) prowadzenie dokumentacji projektowej wymagane] na tym stanowisku;
5. Magdalena Schroeder — Specjalista ds. rozliczen:
a) rozliczanie projektu,
b) kompleksowe zarzadzanie finansami projektu oraz nadzér nad ich

<)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

)

prawidlowym wydatkowaniem,

biezace prowadzenie wyodrebnionej ewidencji finansowej projektu,

biezacy monitoring wydatkéw ponoszonych w ramach projektu,

prowadzenie polityki rachunkowodci,

ksiggowanie wydatkéw,

rozliczanie faktur VAT,

przygotowywanie wnioskdw o platnodé (w ¢zesci finansowej),
ewidencjonowanie ksiggowe wszystkich kosztéw zwigzanych z realizacja
projektu,

nadzorowanie finansowych dziatai projektu,



[—
.

1.

k) przygotowanie raportéw finansowych dla koordynatora projektu,

1) biezacy kontakt z obstuga ksiegows.

Karol Keller — Specjalista ds. zamodwien publicznych:

a) przygotowywanie dokumentacii postepowan o udzielenie zaméwienia
publicznego zgodnie z PZP,

b) nadzorowanie wykonania uméw z wykonawcami.

Mieczystaw Grundkiewicz — Specjalista ds. przetwarzania osadu jeziornego i

eksploatacji oczyszczalni

a) organizowanie i nadzér nad odwadnianiem osadéw z jeziora z biezaca

dziatalnoécig oczyszczalni,

b) monitorowanie badah fizykochemicznych osadéw i wéd z jeziora w

laboratorium,

¢) prowadzenie rejestréw przyjmowanych ilosci osadéw i $ciekéw z plukania

wydobywanych osadéw wodami z jeziora,

d) prowadzenie rejestréw ilodei i jakosci odwadnianych osadow,

e¢) nadzér nad procesem przetwarzania osadu jeziornego i przekazywaniem do

rolniczego wykorzystania.

Grzegorz Laskowski — Specjalista ds. modernizacji oczyszczalni $ciekéw i

logistyki transportu urobku

a) nadzdr nad modernizacjg oczyszczalni w sprawach zwigzanych ze zgodnoscia
wykonawstwa z dokumentacja projektowa w zakresie rozwiazan uzytkowych,
technicznych, technologicznych, materiatowych i doboru urzadzen,

b) udziat w naradach i komisjach technicznych, odbiorach robét,

¢} organizacja, optymalizacja pracy urzadzei do wydobywania osadéw z jeziora
i koordynacja z pracg oczyszczalni $cielkdw,

d) rozwiazywanie problem6w natury logistycznej.

§4
Posiedzenia zespolu zwotuje koordynator projektu w zaleznoéei od potrzeb.
W posiedzeniach zespolu mogg braé udzial takze inne osoby, ktérych obecnosé
koordynator uznat za celows,
Koordynator projektu zobowiagzany jest do informowania Przewodniczacego
Zespotu i Burmistrza Gminy o podjgtych dziataniach zmierzajacych do realizacii
projektu,
Kazdorazowo z posiedzefi Zespotu d.s. KRJ jest sporzadzany pisemny protokot.

§5

Do obowigzkow czlonkéw Zespotu d.s. KRJ nalezy czynny udziat w realizacji projektu,
kompletowanie wymaganych dokumentéw, uczestnictwo w konsultacjach i pracach
zespou, gromadzenie i analiza informacji zwigzanych z zakresem swojego dzialania,
podejmowanie 4cislej wspblpracy pomiedzy poszezegdInymi czlonkami zespohu, a takze
przekazywanie ich koordynatorowi we wlasciwym terminie.

§6
Realizacja projektn musi by¢ zgodna ze zlozonym wnioskiem o dofinansowanie
projektu i zakoficzy¢ sie w terminie zgodnym z wnioskiem.



2. Funkcjonowanie Zespolu d.s. KRJ konieczne jest do momentu otrzymania
sprawozdania z kontroli przeprowadzonej przez pracownikéw Instytucji
Zarzadzajacej po zakoficzeniu projektu.

§7
Funkcjonowanie Zespotu ds. KRJ oraz wykonywanie przez zespot wszelkich czynnosci
zwiazanych z realizacjg projektu bedzie realizowane w sposéb niekolidujacy z pracami
Urzedu,

§8
1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ koordynatorowi projektu.
2. Nadzér nad realizacja ninigjszego zarzadzenia powierza si¢ I Zastgpey
Burmistrza Kartuz.

§9
Zarzadzenie wchodzi w 2Zycie z dniem podpisania z moca obowigzywania od dnia
podpisania umowy o dofinansowanie projektu pn. ,,Kompleksowa rekultywacja jezior:
Mielenko, Karczemne, Klasztorne Male i Klasztorne Duze w Kartuzach”,

MISTRZ

Mieczysta degorz Golurisk!




