OR. 2110.04.2019

BURMISTRZ KARTUZ
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTOR D/S GOSPODARKI DROGAMI
W WYDZIALE, KOMUNALNYM

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)

7)

8)

9)

wyksztalcenie wyzsze z zakresu administracji,

1 rok doswiadczenia w pracy na stanowisku z zakresu gospodarki drogami,

Znajomoscé:

ustawy z dnia 21 marca 1985 1. o drogach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 1, poz. 698 z¢ Zm.),
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwief publicznych (tj. Dz.U. z 2019 1, poz.
53),

ustawy z dnia 27 wrzesnia 2009 1. o finansach publicznych (tj. DzU. z 2019 1. poz. 303 ze
zm.),

ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (1j. Dz. U. 22019 1, poz. 730 ze zm.),
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1260 ze zm.),

ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2019 1. poz. 730),
rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i
zakresu dzialania archiwéw zaktadowych (Dz.U. Nr 14, poz, 67 z pozn.zm.).

znajomos$¢ regulacji prawnych dotyczacych samorzadu gminnego,

znajomos$é regulacji prawnych dotyczacych prowadzenia archiwum zaktadowego,

biegta obstuga komputera i programéw MS-Office, Open Office,

osoba posiadajgca obywatelstwo polskie albo osoba bedgca obywatelem pafistwa Unii
Europejskiej lub innego paifstwa, ktérej na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjccia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej  Polskiej posiadajgca  znajomosé  jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okre$lonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

nieposzlakowana opinia, pelna zdolno$é do czynnosei prawnych oraz korzystanic w pehni
praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnic $cigane z oskarzenia publicznego 1ub
umy$lne przestgpstwo skarbowe,

10) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku,

2. Wymagania dodatkowe:

1

mile widziane do$wiadczenie zawodowe na stanowiskach wrzgdniczych w administracji
publicznej.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)

prowadzenie  spraw w zakresie okreslania szczegOlnego korzysiania z drég, w tym
wykorzystywania paséw drogowych na cele niekomunikacyine.

sporzadzanie projektéw decyzji administracyjnych w sprawach:

- uzgodnienia lokaltizacji urzgdzen w pasach drogowych drog gminnych,

- naliczania oplat za zajgcie pasa drogowego oraz odbiér pasa drogowego po wykonanych
robotach,

- naliczania oplat za umieszczenie urzadzen infrastruktury techniczne] niezwigzanych z



potrzebami zarzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego,
- naliczania oplat za umieszczenic reklam w pasie drogowym,
- opiniowania lokalizacji obicktow budowlanych w odleglodciach mniejszych niz
przewidziane w przepisach.

3) uzgadnianie projektow zjazdéw z drog gminnych oraz ich odbiér,

4y prowadzenic spraw w zakresie wydawania zezwolen na korzystanie z drég w sposob
szezegolny.

5) udziat w naradach koordynacyjnych Zespolu Uzgodnien Dokumentacji Starostwa
Powiatowego w Kartuzach.

6) sporzadzanie opinii w sprawach lokalizacji ogrodzen przy drogach gminnych.

7) sporzadzanie oswiadezen o dostgpie do drogi publiczne] gminne;.

8) opiniowanie projektow decyzji o warunkach zabudowy w zakresie drog gminnych.

9) opinjowanie projektéw decyzji o ustaleniu Jokalizacji celu publicznego w zakresie drog
gmionych.

10) prowadzenie rejestru, nadzér i kontrola wydanych decyzji.

11) uzgodnienia dotyczace prawa dysponowania terenem stanowigcym whasnosé Gminy
Kattuzy.

12) przygotowanie projektow Zrédtowych dla sporzgdzenia korespondencji wychodzacej w
zakresie prowadzonych spraw.

13)obstuga Elektronicznego Obiegu Dokumentébw  w zakresie zalatwiania spraw na
zajmowanym stanowisku pracy.

14) wykonywanie innych vadaf przewidzianych przepisami szezeg6lnymi i w Regulaminie
Organizacyjnym Urzedu Miejskiego oraz wykonywanie innych poleceft i czynnosei
stuzbowych zleconych przez bezposredniego przelozonego oraz Burmistrza Kartuz.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku,
- praca na umowe o prace na czas nieokreslony, pelen etat,
- migjsce pracy Urzad Miejski w Kartuzach,
- wspélpraca w ramach komorek Urzgdu oraz podmiotami zewngtrzaymi,
- praca przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe,
- stanowisko pracy nie jest dostosowane do wozkéw inwalidzkich,
- wynagrodzenie ustalone jest zgodnic z Regulaminem wynagradzania Urzedu Miejskiego w
Kartuzach.

5. Wymagane dokumenty:

1) whasnorgeznie podpisany list motywacyjny,

2) zyciorys (CV) z uwzglednieniem informacji, o ktérych mowa w art. 22' ustawy z dnia 26
czerwea 19741, Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 1998r., Nr 21, poz. 94 ze zm.) tj. imi¢ (imiona)
i nazwisko, datg urodzenia, adres do korespondenci, wykszlalcenie, przebieg
dotychezasowego zatrudnienia, ‘

3) kserokopie §wiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace zatrudnienie i staz pracy,

4) kserokopie dokumentow poswiadczajace wyksztatcenie oraz potwierdzajgce postadane
kwalifikacje 1 umicjetnodei,

5) referencje (o ile kandydat jest w ich posiadaniu),

6) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubicgajacej si¢ o zatrudnienie,

7) o$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

8) o$wiadczenie kandydata o nickaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

9) o§wiadezenie kandydata o posiadanej pelnej zdolnodcei do czynnogei prawnych oraz
korzystaniu w pelni praw publicznych,

10) klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych, dostepna pod
adresem: http://poczta.kartuzy.pl/bip/2018/Klauzula_infpdf




11) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art, 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do
zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé,

6. Inne informacje
Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Micjskim w Kartuzach w miesigcu
kwietniu 2019 r. wynosit wigcej niz 6%.

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie dokumentdw aplikacyjnych w zamknietych kopertach w
Biurze Obstugi Mieszkanca Urzedu Miejskiego w Kartuzach lub przestaé poczty na adres:
Urzad Miejski w Kartuzach, ul. Gen. Jézefa Hallera 1, 83-300 Kartuzy; z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko: Podinspektor ds. gospodarki drogami

numer ogloszenia OR 2110.04.2019

w terniinie do dnia 27 maja 2019 r.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane (decyduje
data wplywu do urzedu).

Dokumenty aplikacyjne mogg by¢ skiadane drogg elektroniczng za posrednictwem Elektronicznej
‘Skrzynki Pocztowe]j (ESP) zamieszczonej na portalu internetowym /UMKARTUZY /skrytka —
dokumenty elektroniczne muszg by¢ podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym
werylikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu,

W okresie 3 tygodni od uplywu terminu skladania dokumentéw aplikacyjnych osoby spelniajgce
wymagania formalne okreslone w ogloszenin zostang powiadomione telefonicznie lub drogg
elektroniczng o terminie i migjscu przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego dotyczacego wymaganej
wiedzy 1 umiejetnosci oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby, kiére nie spetniaja wymagan
formalnych, nie bedg informowarne.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Kartuzach (www.bip.kartuzy.pl) oraz na tablicy informacyjnej w
siedzibie Urzedu Migjskiego w Kartuzach,
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